
Wie is Oskar? 

Oskar is een architectenbureau met een dubbele focus; op onderwijsprojecten enerzijds, en 
work-lifeprojecten anderzijds. Binnen onze onderwijsprojecten kunnen we bouwen op een 
lange en uitgebreide ervaring, die we koppelen aan inzichten over 21ste-eeuws onderwijs. 
Onze work-lifeprojecten zetten sterk in op mixed-use (het combineren en verweven van 
verschillende functies) en herbesteming van bestaande gebouwen. 

Oskar bevindt zich in de rand van Brussel, en is goed bereikbaar met fiets, openbaar vervoer 
of auto. Onze projecten zijn verspreid over heel België. 

Bij Oskar komt de mens steeds op de eerste plaats. Dat is het geval in onze ontwerpen, die 
steeds vertrekken vanuit een invalshoek van maatschappelijke meerwaarde, maar evenzeer 
in onze interne werking. We zetten ons actief in om een verwelkomende omgeving te bieden. 
Een goede balans tussen werk en privé is daarin een sleutelelement. Onze horizontale 
studiostructuur maakt ruimte voor creativiteit, samenwerking en eigen inbreng. Daarnaast 
voorzien we ook geregeld meer informele momenten, met ontbijtbijeenkomsten en onze 
Oskar-cafés. 

Wie ben jij? 

Oskar is op zoek naar enthousiaste interieurarchitect. Of je nu vers van de schoolbanken 
komt, of al ergens anders wat ervaring hebt opgedaan, bij ons ben je welkom. Concreet 
zoeken we iemand die voldoet aan volgende criteria: 

 Je hebt een diploma interieurarchitect. 
 Je hebt interesse in het ontwerpen van hedendaagse leerlandschappen. 
 Je kan interieurconcepten en het ontwerp van vast meubilair visualiseren en omzetten 

in leesbare tekeningen. 
 Je hebt kennis van de afwerkingsmaterialen die op de markt zijn. 
 Je weet hoe meubilair constructief in elkaar zit. 
 Je spreekt Nederlands. Frans is een pluspunt. 

Wat biedt Oskar? 

 Een ruim en aangenaam kantoor in een herbestemd industriegebouw in de rand rond 
Brussel, met veel daglicht en werk- en lunchplekken in de open lucht. 

 Correcte verloning  
 Regelmatige overlegmomenten 
 Een traject op maat met groeimogelijkheden.  
 Een flexibel werkschema en de mogelijkheid om hybride te werken. 
 Een duurzame werkomgeving, met aandacht voor het milieu en een gezonde 

dagelijkse gemeenschappelijke lunch. 
 Een hecht en jong team, met regelmatig informele momenten, samen ontbijten, drinks 

's avonds, teamuitstappen en een Oskar-citytrip. 

Ben je (bijna) overtuigd? 

Stuur ons je CV, portfolio en motivatiebrief, via ann.vermoesen@osk-ar.be, en hopelijk 
vervoeg je binnenkort het Oskar-team 


